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Resumen libre del curriculum

Descripcion breve de la trayectoria cientifica, los principales logros cientifico-técnicos obtenidos,
los intereses y objetivos cientifico-técnicos a medio/largo plazo de la linea de investigacion.
Incluye también otros aspectos o peculiaridades importantes.

Socio fundador de “Entrenadores de Talento, SL”. Psicélogo, consultor y coach especializado
en el desarrollo de equipos. Creador de la herramienta MYDE para la efectividad de los
equipos de trabajo. Licenciado en Psicologia y postgraduado en Analisis y Conduccion de
grupos en los ambitos clinico, educativo y organizacional por la Universidad de Barcelona, en
la que obtuvo ademas dos becas de docencia e investigacion entre 1977 y 1999. Acreditado
en Insights Discovery. Certificado como Coach de Sistemas Organizacionales y de Relaciones
(ORSCC) por el Center for Right Relationship (CRR).

Desde el afio 2000 hasta el 2012 desarrolla su labor como consultor para las firmas
Network Inmark y posteriormente en makeateam SA, dentro del grupo empresarial Inmark.
Ademas de los procesos de intervencion en equipos y de formacion de lideres en Espafia,
destaca su participacion como Pedagogical Leader en el disefio y coordinacién de los
programas de desarrollo para mandos y directivos de las instituciones europeas dentro del
consorcio BICK Consortium para la ESA (European Administration School). En 2013 funda
Entrenadores de Talento, consultora especializada en liderazgo y trabajo en equipo.

Es profesor asociado al departamento de Psicologia Social de la Universidad
de Barcelona,profesor en el Master de Analisis y Conduccion de Equipos y en el WOP-P
Master in Work,Organizational and personnel Psychology ambos en la misma Universidad
de Barcelona y también en el Master universitario en metodologia de simulacion aplicada a la
formacion de profesionales de ciencias de la salud i sociales.
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Santiago Gonzalez Piiieiro

Situacion profesional actual

Entidad empleadora: Universitat de Barcelona
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Formacion académica recibida

Titulacion universitaria

Estudios de 1°y 2° ciclo, y antiguos ciclos (Licenciados, Diplomados, Ingenieros Superiores,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos)

Titulacion universitaria: Titulado Superior

Nombre del titulo: Licenciado en Psicologia Especialidad Psicologia Social y del Trabajo
Entidad de titulacion: Universitat de Barcelona Tipo de entidad: Universidad
Fecha de titulacién: 16/10/1988

Formacién especializada, continuada, técnica, profesionalizada, de reciclaje y actualizacién
(distinta a la formaciéon académica reglada y a la sanitaria)

1 Titulo de la formacién: Unlocking EQ
Entidad de titulacion: Six seconds. The emotional intelligence network
Fecha de finalizacion: 07/10/2019 Duracion en horas: 8 horas

2 Titulo de la formacion: Discovery Insights Accreditation
Entidad de titulacién: Insights
Fecha de finalizaciéon: 21/12/2012 Duracién en horas: 24 horas

3 Titulo de la formacion: Organization & Relationship Systems Coaching Training

Entidad de titulacion: Center for Right Relationship
Fecha de finalizacion: 02/12/2012 Duracion en horas: 72 horas

Actividad docente

Formacién académica impartida

1 Nombre de la asignatura/curso: Desarrollo de equipo
Titulacion universitaria: Master Autoliderazgo y conduccion de grupos

Fecha de inicio: 15/05/2018 Fecha de finalizacion: 15/05/2018
Fecha de finalizacion: 15/05/2018
Entidad de realizacién: Facultat de psicologia UB Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Facultat de psicologia Universitat de Barcelona

2 Nombre de la asignatura/curso: Facilitador de la simulacié. Coordinacion, rol y gestién humana

Titulacion universitaria: Master universitario en metodologia de simulacién aplicada a la formacion de
profesionales de ciencias de la salud i sociales

Fecha de inicio: 10/10/2018 Fecha de finalizacion: 25/02/2018
Fecha de finalizacion: 25/02/2019
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Entidad de realizacion: Centre internacional de Tipo de entidad: Universidad
formacié Continua

Facultad, instituto, centro: Facultat de Ciencias de la salut de Manresa

3 Nombre de la asignatura/curso: Facilitador de la simulacié. Coordinacion, rol y gestién humana

Titulacion universitaria: Master universitario en metodologia de simulacién aplicada a la formacion de
profesionales de ciencias de la salud i sociales

Fecha de inicio: 10/10/2017 Fecha de finalizacion: 25/02/2018
Fecha de finalizacion: 25/02/2018
Entidad de realizacion: Centre internacional de Tipo de entidad: Universidad

formacié Continua
Facultad, instituto, centro: Facultat de Ciencias de la salut de Manresa

4 Nombre de la asignatura/curso: Facilitador de la simulacié

Titulacién universitaria: Master universitario en metodologia de simulacion aplicada a la formacion de
profesionales de ciencias de la salud i sociales

Fecha de inicio: 10/10/2016 Fecha de finalizacion: 25/02/2017
Fecha de finalizacion: 25/02/2017
Entidad de realizacion: Centre internacional de Tipo de entidad: Universidad

formacié Continua
Facultad, instituto, centro: Facultat de Ciencias de la salut de Manresa

5 Nombre de la asignatura/curso: Proyectos de consultoria de procesos.
Titulacion universitaria: Master Analisis y Conduccion de Grupos: Supervision y desarrollo de Equipo

Fecha de inicio: 12/04/2016 Fecha de finalizacion: 12/05/2016
Fecha de finalizacion: 12/05/2016
Entidad de realizacion: Facultat de psicologia UB Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Facultat de psicologia Universitat de Barcelona

6 Nombre de la asignatura/curso: Disefio de proyectos de Formacion y Consultoria de procesos.
Titulacion universitaria: Master Andlisis y Conduccion de Grupos: Supervision y desarrollo de Equipo

Fecha de inicio: 20/05/2015 Fecha de finalizaciéon: 20/05/2015
Fecha de finalizacion: 20/05/2015
Entidad de realizacion: Facultat de psicologia UB Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Facultat de psicologia Universitat de Barcelona

7 Nombre de la asignatura/curso: Evaluacion y desarrollo del talento de los profesionales
Titulacion universitaria: Postgrado en Desarrollo del Talento en las Organizaciones

Fecha de inicio: 01/01/2014 Fecha de finalizacion: 28/02/2014
Fecha de finalizacion: 28/02/2014

Entidad de realizacion: IL3 - Instituto de Formacién Tipo de entidad: Fundacion
Continua

Facultad, instituto, centro: IL3 - Instituto de Formacién Continua

8 Nombre de la asignatura/curso: Facilitador de la simulacié
Titulacién universitaria: Postgrau en Simulacio Clinica ni Innovacion docent
Fecha de finalizacion: 14/12/2015

Entidad de realizacion: Centre internacional de Tipo de entidad: Universidad
Formacié Continua

Facultad, instituto, centro: Universitat de Vic Universitat central de Catalunya
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Tutorias académicas de estudiantes

Nombre del programa: Trabajo final de Master
Entidad de realizacion: Universitat de Barcelona Tipo de entidad: Universidad

Actividades cientificas y tecnolégicas

Produccion cientifica

Trabajos presentados en jornadas, seminarios, talleres de trabajo y/o cursos nacionales o
internacionales

Titulo del trabajo: Un camino hacia la efectividad de los equipos

Nombre del evento: V Congreso internacional EDO. Liderazgo y gestion del talento en las organizaciones
Ciudad de celebracion: Barcelona, Catalufia, Espafia

Fecha de celebracién: 11/05/2018

Fecha de finalizacion: 11/05/2018

Entidad organizadora: Universitat Autbnoma de Tipo de entidad: Universidad
Barcelona
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