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graduades a la Fundacio Universitaria del Bages (FUB) el c6r2@IB1 Ha estat elaborat per
la Direccié de Recerca i Innovacié i la Unitat de Qualitat de la FUBsema la informacio
recolidadurant el mes @ | 0 rdigéie 20D.

[ QS & NUzO (i dzMd la Segbient QA Y F2 NI S

Elprimer capitolés el present resum executiu. Enselgon capitoks detalla la metodologia

de recolida i explotacié de les dades. En w&rcer capitol es detallen les principals
caracteristiques de la poblacié enquestada. Emuert capitol es mostren els principals
resultats per al conjunt de la FUB, amb la comparativa per estudis i amb determinades
variables agregades a nivell global. Edrejué capitolS & Y 2evalubid del§ darrers anys,
comparant els resultats del present estudi amb els resultats de les quatre edicions anteriors.

En elsise capitoles mostren grafics seleccionats per a cada estudi, que permeten tenir una
visi6 detallaé delresultatsper a cada titulacioFinalment, es presenha QNY RSE RS £ S
fSa ANLTAldzSa RS St @39 a f RFON ded8ieXiaE maSiadeA) kil IAND I (
RS f QSyljdzSadl | dzS SuacodipendleRtaUfesirhbitaiaNd iMidrmadicE N O
recopilada

En relacié als resultats que es presenten, lescpals conclusions a destacandés seguents:

0 Han contestat el 75,3% dels enquestats.

U Titulacions escollides majoritariament per dones.

U Mitjana general de la nota d&expedient = 7

U Actualment treballen entre el 91% i el 100% dels graduats.

U Treballen en el qué han estudiat entre el 76.6% i el 100% dels graduats.

U Els mitjans per trobar feina es refereixen sobretot a contactes personals.

U En general predomina la jornaddaeamps complet i els contractes de més de sis
mesos.

U Hi predomina el sector privat.

U Satisfets amb la feina actual.

U La valoraci6 de la formacio rebuda és molt bona, especialment la formacié practica.

U El 82% dels graduats tornarien a triar la mateixa carniezb82%, la mateixa

Universitat.
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2.1. Recol-leccid i gestié de dades

LesdadesenlesglsSa ol al f QA y Fr @uNaht 8| mEssdQ® |0 yREAGHE ZD 4. €

[ QS VY lj, duBé&s practicament la mateixa que es va adminis&rths dues edicions anteripr

i que ala vegada est inspirada en®nquesta d'insercio laboral 20He f ©encia per a la
Qualitat Universitarig consta de 4 preguntes agrupades en vuit blocs: 1) situacio laboral, 2)
caracteristiques de la feiha3) valoracié de la satisfacci6 amb la feina, 4) valoracié de la
formacio rebuda, 5) formacié continuada, 6) mobilitat, 7) estatus socioeconomic familiar i 8)
les caacteristiquede la sevaecerca de feina

Part e la informaciédescriptivad\ga la persona graduada (procedeéncia dels esg\udiants, nota
YAU2FYyl RS f QSELISRA Sy €leslbasds dedades/de m EBY Sy (i 0 3

La poblacio én les291 LISNE 2y Sa 3INI RdzZr RSa RSfa 3INI dza
Fisioterapia, Infermeria, Logopedia i Podologia el cur&-2016 a la Fundacié Universitaria

del Bagest SNJ f Q5S4 (dzRAp2 REKEAASERNRDERSYAa RQLGETE A
RQIEOAGSt DNl dz 02Y RS FAYyIFIEtAGT I OAs RQSaBalzRA &
GFrf RQIFO2y&aS3adzANJ dzyl Y2aidNI LYLIAF A NBLNE
durant el mes @ | 0 Mdigfde 209 a tota la poblacio, des de les nou dedti fins a les vuit

RS I dGFNRF FYo6 FNIFy3ISa RS YFGNZT YAIRALF A
O2y Gl OGN YAl Yyl yid FljdzSad LI GNs RS GNUzOI |
correu electronic. Les persones enquestadeséstat219, el 75,3% de la poblacié.

[ S& RIFRS& aQKIl y NFBOEMCapiishan gdstionat-aM@IATAS.0. LINE 3 NI Y

2.2. Analisi Estadistia

Per a l'analisi descriptiva hem utilitzat estadistics resum: frequencies i percentatges per a les
variables categoriques.'analisi grafi@ ha consistien diagrames de barreisboxplots.

118a LISNE2ySa 1jdzS Sy St Y2YSyid RS NSSLO2AAGIN NI ! NG S yi1j2dgS &
podien contestar les preguntes dels blocs 2, 3 i 4etacié ala feina anterior.
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Enla Taula1i?2 iseGrafics 1i2 es mosh els detalls de la poblaciéil Y2 3G NI} RS f ¢

Taula 1 Mostra obtinguda de la Grafic 1 Percentatge de resposta per
poblacio per titulacio titulacio
TITULACIGPOBLACI MOSTRA  , - 22 %
MOST/POE MOST219

Ed. Infantil| 67 51 76.1 23.3

Empresa 23 15 65.2 6.8
Fisioterapig 72 50 69.4 22.8

Infermeria 94 80 85.1 36.5

Logopedia| 19 11 57.9 5.0

Podologia 16 12 75.0 55

Total 291 219 75.3 100

0 10 20 30 40

Porcentatge

I Ed. Infanti [ Empresa [ Fisioterapia
[ Infermeria [ Logopédia [ Podologia

5 Qdzy | Y2 adraNiats, Réh contdstat 219, el que representa un 75.3% del Réaig
65.2% (Podologia), 85.1% (Infermeria)
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Taula2 Distribucio de la mostra per titulacions

Titulaci o Freq. Per cent Cum
EDUCACI O | NFANTI L 67 23.02 23.02
FI SI OTERAPI A 72 24. 74 47.77
CGESTI O EMPRESES 23 7.90 55. 67
| NFERVERI A 94 32.30 87.97
LOGOPEDI A 19 6.53 94. 50
PCDOLCA A 16 5.50 100. 00

Tot al 291 100. 00

Grafic2 Frequencia de mostra obtinguda de cada titulacio

32

0 10 20 30
Percentatge

I =DUCACIO INFANTIL [ FISIOTERAPIA
I GESTIO EMPRESES [ INFERMERIA
I LOGOPEDIA I PODOLOGIA

Ala Taula2 veiem quede la mostra de 269 graduat87 (un 23% del total) corresponen a
Educacio Infantjl72 (un 24,7%) aFisioterapia23(un7,9%)aD S a i A 5 R MuNaABB a S a
alnfermeria 19 (un 6,5%) aLogopédid 16 (un 5.5%) aPodologia
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Grafic3 Distribucié de la mostra per sexe i titulacio

P 97.0
EDUCACIO INFANTIL
FISIOTERAPIA
GESTIO EMPRESES
INFERMERIA
94.7

LOGOPEDIA

PODOLOGIA 375

Percentatge

B Dona I Home

Hi ha més dones graduades que homes. En determinades titulacions, com Educaci¢ Infantil
Infermeriai Logopedieel nombre de dones graduades és, de manera destacada, més elevat
j dzS St RQK2YSao
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Grafic4. Mitjana de I'expedient academic. Per titulacio
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"1 EDUCACIO INFANTIL [ FISIOTERAPIA
[ GESTIO EMPRESES [ |1 INFERMERIA
[ LOGOPEDIA 1] PODOLOGIA
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(750 A ddcacio RNl i Fisioterapia taés baixa (&).



UMANRESA &

Area Area
Rocora ot
DE CATALUNYA 1%%%“ UMANRESA | UVIC-UCC UMANRESA | UVIC-UCC
Grafich Edat en acabar la carrera. Per titulacio
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4.1. Situacio Laboral

Grafic6 Situacio laboral actual. Per titulacio.

. 98.0
EDUCACIO INFANTIL

FISIOTERAPIA

P 100.
GESTIO EMPRESES
INFERMERIA

. 100./
LOGOPEDIA

100.

PODOLOGIA

Percentatge

BN si B Ara no

Totes les titulacions tenen una insercidé laboral dels graduats superior al 90%, essent

Logopédia, PodologilD Sa i A5 RQOYLINK&asSa fSa (GNXa GAGdz |
f Sa NBSHL2dESIESHEI REH HafBEgiriguéio hagi treballat ma els que

LISOATAILdzSY aF N} y2é KFy GAy3Adzi FSAYIl LINB (¢

u ©
S



UMANRESA

Area Area
UNIVERSITAT DE VIC Qualitat Recerca i Innovacio

BEQEQ?IJQEXENTRAL m UMANRESA | UVIC-UCC UMANRESA | UVIC-UCC

4.2. Caracteristiques de la feina

Grafic7 Treballen en la titulacio escollida (adequacio de la formacio a la feina). Per titulacio.

EDUCACIO INFANTIL
FISIOTERAPIA
GESTIO EMPRESES
INFERMERIA
LOGOPEDIA

PODOLOGIA
100.

Percentatge

B o BN Si

[ QF RSljdzt OAs RS f I F2d\Wifsilesipersohes gradiadeOtrebafien énNS 0 |
feines relacionades directament amb la seva formagsGsuperior al5%per alsgraduats de
totes les titulacions. En Podologia aquest valor és del 100%.

10
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Grafic8 Temps en trobar la primera feina. Per titulacio.

EDUCACIO INFANTIL 36.0 10.0

FISIOTERAPIA 46.0
GESTIO EMPRESES 42.9 _
INFERMERIA 513 _

LOGOPEDIA 36.4

PODOLOGIA 58.3

Percentatge

|:| Feina abans d'acabar la carrera - Menys d'1 mes
- Entre 113 mesos |:| Entre 4 i6 mesos
- Entre 7 mesos i 1 any - Més d'1 any

EI58,3% dels graduats eRodologia el 51,3% dels graduats einfermeriatenen feina abans
RQIFOFol N9t o QEMNB RIOOY FSNXYSNA K NRSY ¥&Y e RQRE
en trobarla primera feina, metre que el 4229 RS DS&0GAs RQOYLINBala A
tarden entre un i tresnesos.

9f a 3 NEdRoddiolniantddelslj dzS LINSASY GSy dzy LINR QA RQA
RSf & 3INY RdzZl G&a G NBRSaprimedein&k Qdzy +ye Sy {NJ
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Graficl0Branca d'activitat economica de I'empresa. Per titulacio.

EDUCACIO INFANTIL3

FISIOTERAPIA

GESTIO EMPRESES

INFERMERIA
LOGOPEDIA
PODOLOGIA
Percentatge
_ Activitats juridiques i comptabi _ Educacio
_ Activitats sanitaries |:| Altres

Majoritariament, la branca d'activitat economica de la feina coincideix amb I'ambit de carrera
estudiada:

EIggZ: RSt &a 3ANI Rdzr & Sy 9RdzOF OAs LyFlLylAfx
El92% deFisioterapia, eéd5% Infermeria i €00 de Podologia treballen en la branca

R Ativitats sanitaries.

Logopédia es reparteix entre Activitats sanitarié, %) EducaciéZ7,3%)

Empresa té el 88,20 dels graduats treballant en la brancactivitats
juridigues/comptabilitat

1
1

= =
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Graficl1 Tipologia de contracte. Per titulacio.

FISIOTERAPIA 46.0

GESTIO EMPRESES 60.0

Percentatge
[ Fix I Autonom
_ Temporal

El 92% dels graduats en Podologia s6n autdonoms, mentre que entre els gidddatsy ¥ S NY S N
A 9RdzOF OAs LYyFlLyildAt (SySy YSa LINBQDledéSef el S
que presenta majoria de contractes de treball de caracter fix.
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Grafic12 Tipologia de jornada laboral. Per titulacio.

EDUCACIO INFANTIL

FISIOTERAPIA

GESTIO EMPRESES

INFERMERIA

LOGOPEDIA

PODOLOGIA

Percentatge

_ Si _ No (temps parcial)

Eldpo ®os> RSt a 3IAINFRdzr 1&a Sy DSaidiAs RQOYLINBASa
Podologia aquest percentatge és del 83.3% i a Infermeria del 61.3%. Logopédia (juntament

amb Fisioterapia) sén els que tenen un percentatge més baix de contractacions a temps

complet.
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Grafic13 Duradadel contracte Per titulacio.

EDUCACIO INFANTIL

FISIOTERAPIA

GESTIO EMPRESES

100.0

INFERMERIA

LOGOPEDIA
Percentatge
_ Menys de 6 mesos _ Entre 6 mesos i 1 any
I Més d'1 any
5Sta 3INIRdzrGa 1jdzS GSySy dzy O2y (NI OGS (SYLJR
RILYFSNYSNAI A St ccom: RS [232LI8RAI (GSySy
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Grafic14 Ambit de I'empresa en la que treballen. Per titulacio.

EDUCACIO INFANTIL
FISIOTERAPIA
GESTIO EMPRESES
INFERMERIA
LOGOPEDIA

PODOLOGIA

Percentatge

B rooic [ rrivat

[ YF22NRAF RS 3N} RdzZ Ga GNBolftSy Sy QLYo
Infermeria (40%) com les dues titulacions amb més graduats treballant al sector pablic,
20ai0lyadx tfF YIFI22NARF RS 3INIRdzZrda RQIIdzSGSa
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Grafic155 A & ( NA 6 dzO AnsensBa@@APgr Hithlasia 4 2 &

Quanys nensual s
Titulaci ¢ <=1000- 1001-1600 >1600- Tot al
EDUCACI O | NFANTI L 15 25 8 48
31.25 52.08 16. 67 100. 00
FI SI OTERAPI A 15 23 11 49
30. 61 46. 94 22. 45 100. 00
GESTI O EMPRESES 2 8 3 13
15. 38 61.54 23.08 100. 00
| NFERVERI A 2 28 45 75
2.67 37.33 60. 00 100. 00
LOGOPEDI A 2 7 2 11
18. 18 63. 64 18. 18 100. 00
PODOLCA A 2 1 8 11
18.18 9. 09 72.73 100. 00
Tot al 38 92 77 207
18. 36 44. 44 37.20 100. 00

Podologia es la titulaci6 que té graduats amb els guanys mensualslméds, essent
ddzLISNA2NR a4 mMPdPcnne YSyadzZfa LISNI Ff 1H: RS

' AEN YI @

S IN) RdzF & RQI9R
dzya Ay 3INB S

St a
YUINBE mdnnme A mdc
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y a dzl f

2p wSalkRadl F ot LINBIdzydl 6 vSdgiy S y3 dil2yiiel a o2y STidarKy dol3AS i SyySiyda
NBaLISOGS tF &adzyk G2aGFrf RS f1F NBYdzySNI OAs RS {(2GS5a ¢ S
GvdzZd yi 3ddyesSa 2 3IddyeloSa YSyadd inM@ld Sy d2art K 6
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4.3. Formaciécontinua

Grafic16 Formacié després de la graduacié. Per titulacio.
EDUCACIO INFANTIL 15.7
FISIOTERAPIA 52.0
GESTIO EMPRESES 733
INFERMERIA 63.8
LOGOPEDIA 81.8
PODOLOGIA 58.3

Percentatge
B o _ Si, cursos especialitzats

|:| Si, un grau |:| Si, un postgrau o un master

En totes les titulacions hi ha una elevada continuitat en B 1 dzZRAad® 5Sadl O
percentatge de graduats que realitzen estudis de postgrau o master, que és del 81.8% per a

[ 232LB8RAFY Todo: LISNJ I DSadAs RQOYLINBaSas:s
Fisioterapia.

No obstantaixg, no hi ha cap graduajue hagi seguit amb estudis de doctorat.

19
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4.4. Mobilitat

Grafic 17 Graduats ambexperiénciade mobilitat (tant nacional com internacional). Per
titulacio.

FISIOTERAPIA 80.

EDUCACIO INFANTIL 78.0 -
o [

GESTIO EMPRESES 53.3 I

INFERMERIA 73.8 I
LOGOPEDIA 27 [ 8] o1
PODOLOGIA 75.0 . 16.7
Percentatge
[ 1No _ Si, durant els estudis

_ Si, laboralment |:| Si, pels estudis i feina

En termes generals hi ha poca mobilitat entre els graduats, essent la méadalav
Y2O0AEAOGF G LISNI Y2GAdza tFr02N)rfa RS DSaidis RQO9
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Grafic18 Dels que han tingut mobilitat, quina ha estat internacional. Per titulacio.

EDUCACIO INFANTIL
FISIOTERAPIA
GESTIO EMPRESES
INFERMERIA
LOGOPEDIA

100./

PODOLOGIA

33.3

Percentatge

KB C

58t ymoy: RSta GAGdzZ I Ga RQ9 R dzORodlogia queyhan y G A
tingut alguna experiéncia de mobilitat, aquesta ha estat internacional. Per als titulats de
Logopédia, la mobilitat ha estat sempre a niestiatal

21
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Grafic19 Disposicié a mobilitat internacional. Per titulacio.

. 81.8
EDUCACIO INFANTIL
FISIOTERAPIA
GESTIO EMPRESES
76.2
INFERMERIA
LOGOPEDIA
PODOLOGIA 333
Percentatge
N s I o
9f ymody:s RSt A& INFRdzZ- & RQO9RdAzOF OAs Ly Tl
pTd®M: RS DSaidAs RQOYLINBaSas St cmw: RS
f QSAa0NF YyIASNI LISNI Y2(Adza 1 02NIfaod
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4. 5. Valoracio de la satisfaccié amb la feina

Grafic20 Satisfaccié amb la feina actual (agregat)

Contingut de la feina [ ]
Persp. de millora i promocio ®
Nivell de retribucio ®
Estabilitat laboral [ J
Conc. laboral i familiar [ J
Utilitat coneix. formacié univ. [ J
T T T T T T T
1 2 3 4 5 6 7

Mediana del item

En general, hi ha una valoracié positiva de la feina, tot i que les preguntes relacionades amb
les ondicions laborals sén les que obtenen una puntuadés baixa.
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4.6. Valoracio de la formacio rebuda

Grafic21 Valoraci6 de la formacio rebuda (agregat)
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Mediana del item

La formacio rebuda obté una valoracié molt positiva tant per la seva utilitat per la feina com

pel nivell ofert per la Universitat.

Destaca la millor valoracié de la formacié practica davant de la formacié teorica.

24



UMANRESA |

DE CATALUNYA »,7 UMANRESA | UVIC-UCC UMANRESA | UVIC-UCC

Grafic22 Percentatge de graduats que triarien la mateixa carrera
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Grafic23 Percentatge de graduats que triarien la mateixa Universitat
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Tal i com mostn els grafics 22 i 23, el 8%dels graduats tornarien a triar la mateixa carrera,
mentre queun 91%triarien la mateixa Universitat per a cursar els estudis.
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Grafic24 Percentatge dels que estan a l'atur i buscant feina actualment. Per sexe.
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Grafic25 Quant temps fa que busquen fein®er sexe.
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Dels que estan buscant feind,¥% ddesdonesi el43,3% delshomes fa més de dos anys
gue busquen feina.
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Taula3 Evolucio de les principals variables de I'estudi (agregat)

VARIABLE 20002005 20052007| 2007-2009| 2009-2011| 2012-2013| 20132014| 20142015| 20152016
Persones que treballen 96.0 96.8 88.3 84.4 92.1 95.1 97.0 94.5
Contracte temps indefinit | 47.3 60.0 46.0 40.5 15.2 29.3 37.6 43.84
Contracte temps parcial | 24.9 21.1 18.0 18.1 16.8 42.6 39.0 40.64

Autonoms 23.8 21.9 23.3 23.2 20.4 25.3 21.3 15.53
Problemes per a trobar fein{ 45.1 37.0 61.0 66.0 68.5 . . CF
Feina i estudis relacionats| 77.6 88.7 87.0 83.6 80.1 84.6 97 88
Feina i estudis no relacional] 11.6 6.1 7.3 8.0 9.4 15.4 3.13 12

wSGiNMKNOGdzOASs A 384 19.6 32.8 44.1 37.2 33.4 17.1 | 21.9%
wWSGONROddzOA s A 81.1 66.6 70.9 78.6 66.5 59.9 60 57.8%**

* = no tenim variable en 2033014 ni 20142015ni 20152016
** = franja <700 + franja 701100Ce
*** = franja <700 + franja 701100 + franja 10011300 + 130@160Ce

El percentatge de persones graduades que treballen té un lleuger descens respecte el valor del c@xl20d4gsent encara unes dades
excel-lents.

Aixi mateix, elsontractes a temps indefinit incrementen i es situen en la principal opcid, per sobre els contractes parcials (que tambéplge
autonoms (que assoleixen el valogsnbaix de la serie).
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Grafic26 Evolucié del mmbre de persones que treballen (agregat)
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Grafic27 Evolucié del mmbre de contractes a temps indefinit (agregat)
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Amb un 94% de persones que treballen el curs 220165, hi ha un lleuger descens respecte
les dades del curs 201-2015.

No obstantaixo,de les persones que treballen, el percentatge que ho fa amb un contracte
indefinit segueix amb la tendéncia positiva.
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Grafic28 Evolucié del mmbre d@Qutonoms (agregat totes titulacions)

20 22 24 26
1 1 1 1

% Autonoms

18
1

© |
—

15
T T T
2013-2014 2014-2015 2015-201¢

T T T T T
2000-2005 2005-2007 2007-2009 2009-2011 2013
Any

El percentatge d'autonoms segueix degsgit després del pic dels graduats el 22034, i
essituaenelvaloréd o6l AE RS (204F 1 a8NAS® ! 1jdzsSaid T8

contractacions

Grafic29 Evolucidé del percentatge de persones que treballen per titudac

Per els graduats del curs 26851 mc = RS &G OF f QAYONBYSy G RSt a
patit un descens el curs anterior. Educacio Infantil i Logopedia incrementen per segon any
consecutiu, mentre que Fisioterapia i Infermeria mostrerdeacens. Podologia es manté en

el 100% .
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