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1. w9{¦a 9·9/¦¢L¦ 

El ǇǊŜǎŜƴǘ ŘƻŎǳƳŜƴǘ ƳƻǎǘǊŀ Ŝƭǎ ǊŜǎǳƭǘŀǘǎ ŘŜ ƭΩŜǎǘǳŘƛ ŘΩƛƴǎŜǊŎƛƽ ƭŀōƻǊŀƭ ŘŜ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴŜǎ 
graduades a la Fundació Universitària del Bages (FUB) el curs 2015-2016. Ha estat elaborat per 
la Direcció de Recerca i Innovació i la Unitat de Qualitat de la FUB en base a la informació 
recollida durant el mes dΩŀōǊƛƭ ƛ maig de 2019. 

[ΩŜǎǘǊǳŎǘǳǊŀ ŘŜ ƭΩƛƴŦƻǊƳŜ és la següent: 

El primer capítol és el present resum executiu. En el segon capítol es detalla la metodologia 
de recollida i explotació de les dades. En el tercer capítol es detallen les principals 
característiques de la població enquestada. En el quart capítol es mostren els principals 
resultats per al conjunt de la FUB, amb la comparativa per estudis i amb determinades 
variables agregades a nivell global. En el cinquè capítol Ŝǎ ƳƻǎǘǊŀ ƭΩevolució dels darrers anys, 
comparant els resultats del present estudi amb els resultats de les quatre edicions anteriors. 
En el sisè capítol es mostren gràfics seleccionats per a cada estudi, que permeten tenir una 
visió detallada del resultats per a cada titulació. Finalment, es presenta ƭΩƝƴŘŜȄ ŘŜ ƭŜǎ ǘŀǳƭŜǎ ƛ 
ƭŜǎ ƎǊŁŦƛǉǳŜǎ ŘŜ ƭΩŜǎǘǳŘƛ ǇŜǊ ŀ ŦŀŎƛƭƛǘŀǊ-ƴŜ ƭŀ ƭŜŎǘǳǊŀ ƛΣ Ŝƴ ǉǳŀƭƛǘŀǘ ŘΩannex, es mostra la plantilla 
ŘŜ ƭΩŜƴǉǳŜǎǘŀ ǉǳŜ Ŝǎ Ǿŀ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǊ ŀƛȄƝ ŎƻƳ un compendi les taules amb tota la informació 
recopilada. 

En relació als resultats que es presenten, les principals conclusions a destacar són les següents: 

ü Han contestat el 75,3% dels enquestats. 
ü Titulacions escollides majoritàriament per dones. 
ü Mitjana general de la nota de l'expedient = 7 
ü Actualment treballen entre el 91% i el 100% dels graduats. 
ü Treballen en el què han estudiat entre el 76.6% i el 100% dels graduats. 
ü Els mitjans per trobar feina es refereixen sobretot a contactes personals. 
ü En general predomina la jornada a temps complet i els contractes de més de sis 

mesos. 
ü Hi predomina el sector privat. 
ü Satisfets amb la feina actual. 
ü La valoració de la formació rebuda és molt bona, especialment la formació pràctica. 
ü El 82% dels graduats tornarien a triar la mateixa carrera, i el 82%, la mateixa 

Universitat. 
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2.1. Recol·lecció i gestió de dades 

Les dades en les quals Ŝǎ ōŀǎŀ ƭΩƛƴŦƻǊƳŜ Ŝǎ Ǿŀƴ ǊŜŎƻƭlir durant el mesos dΩŀōǊƛƭ ƛ maig de 2019. 
[ΩŜƴǉǳŜǎǘŀ, que és pràcticament la mateixa que es va administrar a les dues edicions anterior, 
i que a la vegada està inspirada en lΩEnquesta d'inserció laboral 2014 de ƭΩ!gència per a la 
Qualitat Universitària, consta de 44 preguntes agrupades en vuit blocs: 1) situació laboral, 2) 
característiques de la feina1, 3) valoració de la satisfacció amb la feina, 4) valoració de la 
formació rebuda, 5) formació continuada, 6) mobilitat, 7) estatus socioeconòmic familiar i 8) 
les característiques de la seva recerca de feina. 

Part de la informació descriptiva de la persona graduada (procedència dels estudiants, nota 
ƳƛǘƧŀƴŀ ŘŜ ƭΩŜȄǇŜŘƛŜƴǘΣ ŀƴȅ ŘŜ ƴŀƛȄŜƳŜƴǘύ ǎΩƘŀ ǇǊŜǎ de les bases de dades de la FUB. 

La població són les 291 ǇŜǊǎƻƴŜǎ ƎǊŀŘǳŀŘŜǎ ŘŜƭǎ ƎǊŀǳǎ ŘΩ9ŘǳŎŀŎƛƽ LƴŦŀƴǘƛƭΣ 9ƳǇǊŜǎŀΣ 
Fisioteràpia, Infermeria, Logopèdia i Podologia el curs 2015-2016 a la Fundació Universitària 
del Bages. tŜǊ ƭΩŜǎǘǳŘƛ ǎΩƘŀƴ ŜȄŎƭƼǎ Ŝƭǎ pƻŘƼƭŜƎǎ ǇǊƻŎŜŘŜƴǘǎ ŘΩLǘŁƭƛŀΣ ǇŜǊ ǘŜƴƛǊ ǳƴ ǇŜǊŦƛƭ ǘŀƴǘ 
ŘΩŀŎŎŞǎ ŀƭ DǊŀǳ ŎƻƳ ŘŜ ŦƛƴŀƭƛǘȊŀŎƛƽ ŘΩŜǎǘǳŘƛǎ ƳŀǊŎŀŘŀƳŜƴǘ ŘƛŦŜǊŜƴǘ ŀ ƭŀ ǊŜǎǘŀ ŘŜ ƎǊŀŘǳŀǘǎΦ Per 
ǘŀƭ ŘΩŀŎƻƴǎŜƎǳƛǊ ǳƴŀ ƳƻǎǘǊŀ ŁƳǇƭƛŀ ƛ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀǘƛǾŀΣ ǎΩƘŀƴ ǊŜŀƭƛǘȊŀǘ ǘǊǳŎŀŘŜǎ ǘŜƭŜŦƼƴƛǉǳŜǎ 
durant el mes dΩŀōǊƛƭ ƛ maig de 2019 a tota la població, des de les nou del matí fins a les vuit 
ŘŜ ƭŀ ǘŀǊŘŀ ŀƳō ŦǊŀƴƎŜǎ ŘŜ ƳŀǘƝΣ ƳƛƎŘƛŀ ƛ ǾŜǎǇǊŜΦ ! ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ǉǳŜ ƴƻ ǎΩƘŀ ŀŎƻƴǎŜƎǳƛǘ 
ŎƻƴǘŀŎǘŀǊ ƳƛǘƧŀƴœŀƴǘ ŀǉǳŜǎǘ ǇŀǘǊƽ ŘŜ ǘǊǳŎŀŘŜǎ ǇŜǊ ŦǊŀƴƎŜǎΣ ǎŜΩƭǎ Ƙŀ ŜƴǾƛŀǘ Ŝƭ ǉǸŜǎǘƛƻƴŀǊƛ ǇŜǊ 
correu electrònic. Les persones enquestades han estat 219, el 75,3% de la població. 

[Ŝǎ ŘŀŘŜǎ ǎΩƘŀƴ ǊŜŎƻƭϊƭŜŎǘŀǘ ŀƳō Ŝƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ wEDCap i s'han gestionat amb STATA 15.0. 

 

2.2. Anàlisi Estadística 

Per a l'anàlisi descriptiva hem utilitzat estadístics resum: freqüències i percentatges per a les 
variables categòriques. L'anàlisi gràfica ha consistit en diagrames de barres i box-plots.  

 

1 [Ŝǎ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ǉǳŜ Ŝƴ Ŝƭ ƳƻƳŜƴǘ ŘŜ ǊŜŀƭƛǘȊŀǊ ƭΩŜƴǉǳŜǎǘŀ ƴƻ ŜǎǘŀǾŜƴ ǘǊŜōŀƭƭŀƴǘ όǊŜǎǇƻǎǘŀ ά!Ǌŀ ƴƻέ ŘŜƭ DǊŁŦƛŎ сύ, 
podien contestar les preguntes dels blocs 2, 3 i 4 en relació a la feina anterior. 
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En la Taula 1 i 2 i els Gràfics 1 i 2 es mostren els detalls de la població i ƭŀ ƳƻǎǘǊŀ ŘŜ ƭΩŜƴǉǳŜǎǘŀΥ 

Taula 1 Mostra obtinguda de la 
població per titulació 

TITULACIÓ POBLACIÓ MOSTRA 
% 

MOST/POB 
% 

MOST/219 

Ed. Infantil 67 51 76.1 23.3 

Empresa 23 15 65.2 6.8 

Fisioteràpia 72 50 69.4 22.8 

Infermeria 94 80 85.1 36.5 

Logopèdia 19 11 57.9 5.0 

Podologia 16 12 75.0 5.5 

Total 291 219 75.3 100 

 

 

Gràfic 1 Percentatge de resposta per 
titulació 

 

 

5Ωǳƴŀ ƳƻǎǘǊŀ ŘŜ нфм graduats, han contestat 219, el que representa un 75.3% del total. Rang 
65.2% (Podologia), 85.1% (Infermeria).  
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Taula 2 Distribució de la mostra per titulacions 

 

 

Gràfic 2 Freqüència de mostra obtinguda de cada titulació 

 

A la Taula 2 veiem que de la mostra de 269 graduats, 67 (un 23% del total) corresponen a 
Educació Infantil, 72 (un 24,7%) a Fisioteràpia, 23 (un 7,9%) a DŜǎǘƛƽ ŘΩ9ƳǇǊŜǎŜǎ, 94 (un 32,3%) 
a Infermeria, 19 (un 6,5%) a Logopèdia i 16 (un 5.5%) a Podologia.  

             Tot al           291      100. 00
                                                       
         PODOLOGI A           16        5. 50      100. 00
         LOGOPÈDI A           19        6. 53       94. 50
        I NFERMERI A           94       32. 30       87. 97
   GESTI Ó EMPRESES           23        7. 90       55. 67
      FI SI OTERAPI A           72       24. 74       47. 77
 EDUCACI Ó I NFANTI L           67       23. 02       23. 02
                                                       
         Ti t ul aci ó        Fr eq.      Per cent         Cum.
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Gràfic 3 Distribució de la mostra per sexe i titulació 

 

Hi ha més dones graduades que homes. En determinades titulacions, com Educació Infantil, 
Infermeria i Logopèdia el nombre de dones graduades és, de manera destacada, més elevat 
ǉǳŜ Ŝƭ ŘΩƘƻƳŜǎΦ 
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Gràfic 4. Mitjana de l'expedient acadèmic. Per titulació 

 

[ŀ ƳƛǘƧŀƴŀ ƎŜƴŜǊŀƭ ŘŜ ƴƻǘŀ ŘΩŜȄǇŜŘƛŜƴǘ Şǎ тΣ ŜǎǎŜƴǘ ƭŀ ŘΩInfermeria la més elevada 
(7,5ύ ƛ ƭŀ ŘΩ9ducació Infantil i Fisioteràpia la més baixa (6,6). 
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Gràfic 5 Edat en acabar la carrera. Per titulació 

 

[ΩŜŘŀǘ ƳƛǘƧŀƴŀ Ŝƴ ŀŎŀōŀǊ ƭŀ ŎŀǊǊŜǊŀ ƻǎŎƛƭϊƭŀ ŜƴǘǊŜ Ŝƭǎ н4,6 anys de Fisioteràpia els 
27,9 de Podologia. 
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4.1. Situació Laboral 

Gràfic 6 Situació laboral actual. Per titulació. 

 

Totes les titulacions tenen una inserció laboral dels graduats superior al 90%, essent 
Logopèdia, Podologia i DŜǎǘƛƽ ŘΩ9ƳǇǊŜǎŜǎ ƭŜǎ ǘǊŜǎ ǘƛǘǳƭŀŎƛƻƴǎ ŀƳō ǳƴŀ ƛƴǎŜǊŎƛƽ ŘŜƭ млл҈Φ 

9ƴ ƭŜǎ ǊŜǎǇƻǎǘŜǎ ŘŜ ƭΩŜƴǉǳŜǎǘŀ ŘΩŜƴƎǳŀƴȅ no hi ha ningú que no hagi treballat mai, els que 
ŜǎǇŜŎƛŦƛǉǳŜƴ άŀǊŀ ƴƻέ Ƙŀƴ ǘƛƴƎǳǘ ŦŜƛƴŀ ǇǊŝǾƛŀƳŜƴǘ ƳŀƭƎǊŀǘ ŀǊŀ ƴƻ ǘǊŜōŀƭƭƛƴΦ 
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4.2. Característiques de la feina 

Gràfic 7 Treballen en la titulació escollida (adequació de la formació a la feina). Per titulació. 

 

[ΩŀŘŜǉǳŀŎƛƽ ŘŜ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽ ŀƭ ƭƭƻŎ ŘŜ ǘǊŜōŀƭƭ, és a dir, si les persones graduades treballen en 
feines relacionades directament amb la seva formació, és superior al 75% per als graduats de 
totes les titulacions. En Podologia aquest valor és del 100%.  
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Gràfic 8 Temps en trobar la primera feina. Per titulació. 

 

El 58,3% dels graduats en Podologia i el 51,3% dels graduats en Infermeria tenen feina abans 
ŘΩŀŎŀōŀǊ ƭŀ ŎŀǊǊŜǊŀΦ 9ƭ оуΣу҈ ŘΩLƴŦŜǊƳŜǊƛŀ ƛ Ŝƭ нс҈ ŘΩ9ŘǳŎŀŎƛƽ LƴŦŀƴǘƛƭ ǘŀǊŘŜƴ ƳŜƴȅǎ ŘΩǳƴ ƳŜǎ 
en trobar la primera feina, metre que el 42,9҈ ŘŜ DŜǎǘƛƽ ŘΩ9ƳǇǊŜǎŀǎ ƛ Ŝƭ осΣп҈ ŘŜ [ƻƎƻǇŝŘƛŀ 
tarden entre un i tres mesos. 

9ƭǎ ƎǊŀŘǳŀǘǎ ŘΩEducació Infantil són els ǉǳŜ ǇǊŜǎŜƴǘŜƴ ǳƴ ǇǊƻŎŞǎ ŘΩƛƴǎŜǊŎƛƽ ƳŞǎ ƭŜƴǘΣ ƻƴ Ŝƭ 12% 
ŘŜƭǎ ƎǊŀŘǳŀǘǎ ǘŀǊŘŜƴ ƳŞǎ ŘΩǳƴ ŀƴȅ Ŝƴ ǘǊobar la primera feina. 
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Gràfic 9 !ƴȅ ŘΩƛƴŎƻǊǇƻǊŀŎƛƽ ŀ ƭŀ ǇǊƛƳŜǊŀ ŦŜƛƴŀΦ tŜǊ ǘƛǘǳƭŀŎƛƽΦ 

 

9ƭ DǊŁŦƛŎ ф ƳƻǎǘǊŀ ƭΩŀƴȅ ŘΩƛƴŎƻǊǇƻǊŀŎƛƽ ŀ ƭŀ ǇǊƛƳŜǊŀ ŦŜƛƴŀΣ essent per la majoria de casos ƭΩŀƴȅ 
2015.  
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Gràfic 10 Branca d'activitat econòmica de l'empresa. Per titulació. 

 

Majoritàriament, la branca d'activitat econòmica de la feina coincideix amb l'àmbit de carrera 
estudiada: 

¶ El 88,2҈ ŘŜƭǎ ƎǊŀŘǳŀǘǎ Ŝƴ 9ŘǳŎŀŎƛƽ LƴŦŀƴǘƛƭΣ ǘǊŜōŀƭƭŜƴ Ŝƴ ƭŀ ōǊŀƴŎŀ ŘΩ9ŘǳŎŀŎƛƽ 

¶ El 92% de Fisioteràpia, el 95% Infermeria i el 100% de Podologia treballen en la branca 
ŘΩActivitats sanitàries. 

¶ Logopèdia es reparteix entre Activitats sanitàries (72,7%), Educació (27,3%). 

¶ Empresa té el 88,2% dels graduats treballant en la branca activitats 
jurídiques/comptabilitat. 
  



   

14 

Gràfic 11 Tipologia de contracte. Per titulació. 

 

El 92% dels graduats en Podologia són autònoms, mentre que entre els graduats ŘΩLƴŦŜǊƳŜǊƛŀ 
ƛ 9ŘǳŎŀŎƛƽ LƴŦŀƴǘƛƭ ǘŜƴŜƴ ƳŞǎ ǇǊŜǾŀƭŜƴœŀ Ŝƭǎ ŎƻƴǘǊŀŎǘŜǎ ǘŜƳǇƻǊŀƭǎΦ DŜǎǘƛƽ ŘΩ9ƳǇǊŜǎes és el 
que presenta majoria de contractes de treball de caràcter fix. 
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Gràfic 12 Tipologia de jornada laboral. Per titulació. 

 

El фоΦо҈ ŘŜƭǎ ƎǊŀŘǳŀǘǎ Ŝƴ DŜǎǘƛƽ ŘΩ9ƳǇǊŜǎŜǎ ǘǊŜōŀƭƭŜƴ ŀ ǘŜƳǇǎ ŎƻƳǇƭŜǘΣ ƳŜƴǘǊŜ ǉǳŜ ŀ 
Podologia aquest percentatge és del 83.3% i a Infermeria del 61.3%. Logopèdia (juntament 
amb Fisioteràpia) són els que tenen un percentatge més baix de contractacions a temps 
complet.  
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Gràfic 13 Durada del contracte. Per titulació. 

 

5Ŝƭǎ ƎǊŀŘǳŀǘǎ ǉǳŜ ǘŜƴŜƴ ǳƴ ŎƻƴǘǊŀŎǘŜ ǘŜƳǇƻǊŀƭΣ Ŝƭ млл҈ ŘŜ DŜǎǘƛƽ ŘΩ9ƳǇǊŜǎŜǎ Σ Ŝƭ онΦс҈ 
ŘϥLƴŦŜǊƳŜǊƛŀ ƛ Ŝƭ ссΦт҈ ŘŜ [ƻƎƻǇŝŘƛŀ ǘŜƴŜƴ ǳƴŀ ŘǳǊŀŘŀ ŘŜ ƳŞǎ ŘΩǳƴ ŀƴȅΦ 
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Gràfic 14 Àmbit de l'empresa en la que treballen. Per titulació. 

 

[ŀ ƳŀƧƻǊƛŀ ŘŜ ƎǊŀŘǳŀǘǎ ǘǊŜōŀƭƭŜƴ Ŝƴ ƭΩŁƳōƛǘ ǇǊƛǾŀǘΦ 5ŜǎǘŀŎŀ 9ŘǳŎŀŎƛƽ LƴŦŀƴǘƛƭ όомΦп҈ύ ƛ 
Infermeria (40%) com les dues titulacions amb més graduats treballant al sector públic, no 
ƻōǎǘŀƴǘΣ ƭŀ ƳŀƧƻǊƛŀ ŘŜ ƎǊŀŘǳŀǘǎ ŘΩŀǉǳŜǘŜǎ ǘƛǘǳƭŀŎƛƻƴǎ ǘŀƳōŞ ǘǊŜōŀƭƭŜƴ Ŝƴ ƭϥŁƳōƛǘ ǇǊƛǾŀǘΦ 
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Gràfic 15 5ƛǎǘǊƛōǳŎƛƽ ŘΩƛƴƎǊŜǎǎƻǎ mensuals2. Per titulació 

 

Podologia es la titulació que té graduats amb els guanys mensuals més elevats, essent 
ǎǳǇŜǊƛƻǊǎ ŀƭǎ мΦсллϵ ƳŜƴǎǳŀƭǎ ǇŜǊ ŀƭ тн҈ ŘŜ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ƎǊŀŘǳŀŘŜǎΦ 

!ƛȄƝ ƳŀǘŜƛȄΣ ƳŞǎ ŘŜƭ рл҈ ŘŜƭǎ ƎǊŀŘǳŀǘǎ ŘΩ9ŘǳŎŀŎƛƽ LƴŦŀƴǘƛƭ ƛ Ŝƭ см҈ ŘŜ DŜǎǘƛƽ ŘΩ9ƳǇǊŜǎŜǎ ǘŜƴŜƴ 
ǳƴǎ ƛƴƎǊŜǎǎƻǎ ƳŜƴǎǳŀƭǎ ŘΩŜƴǘǊŜ мΦллмϵ ƛ мΦсллϵ ƳŜƴǎǳŀƭǎΦ 

  

 

2 ϝ wŜǎǇƻǎǘŀ ŀ ƭŀ ǇǊŜƎǳƴǘŀ άvǳŀƴǘ ƎǳŀƴȅŜǎ ƻ ƎǳŀƴȅŀǾŜǎ ƳŜƴǎǳŀƭƳŜƴǘ Ŝƴ ǘƻǘŀƭ όƴŜǘύΚ όǎƛ ǘŜƴƛǳ ƳŞǎ ŘΩǳƴŀ ŦŜƛƴŀΣ ǊŜǎǇƻƴŜǳ 
ǊŜǎǇŜŎǘŜ ƭŀ ǎǳƳŀ ǘƻǘŀƭ ŘŜ ƭŀ ǊŜƳǳƴŜǊŀŎƛƽ ŘŜ ǘƻǘŜǎ ƭŜǎ ŦŜƛƴŜǎύέΦ 9ƭǎ ǉǳŜ ǘŜƴŜƴ ǳƴŀ ǎƻƭŀ ŦŜƛƴŀ Ŝǎ ƭŀ ǊŜǎǇƻǎǘŀ ŀ ƭŀ ǇǊŜƎǳƴǘŀ 

άvǳŀƴǘ ƎǳŀƴȅŜǎ ƻ ƎǳŀƴȅŀǾŜǎ ƳŜƴǎǳŀƭƳŜƴǘ Ŝƴ ǘƻǘŀƭ Κ όǊŜǎǇƻƴŜƴǘ ǎƻōǊŜ ƭŀ ŦŜƛƴŀ ǇǊincipal) .  

                         18. 36      44. 44      37. 20      100. 00 
             Tot al           38         92         77         207 
                                                                
                         18. 18       9. 09      72. 73      100. 00 
         PODOLOGI A           2          1          8          11 
                                                                
                         18. 18      63. 64      18. 18      100. 00 
         LOGOPÈDI A           2          7          2          11 
                                                                
                          2. 67      37. 33      60. 00      100. 00 
        I NFERMERI A           2         28         45          75 
                                                                
                         15. 38      61. 54      23. 08      100. 00 
   GESTI Ó EMPRESES           2          8          3          13 
                                                                
                         30. 61      46. 94      22. 45      100. 00 
      FI SI OTERAPI A          15         23         11          49 
                                                                
                         31. 25      52. 08      16. 67      100. 00 
 EDUCACI Ó I NFANTI L          15         25          8          48 
                                                                
         Ti t ul aci ó     <=1000  ̠  1001- 1600     >1600  ̠       Tot al
                             Guanys mensual s
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4.3. Formació contínua 

Gràfic 16 Formació després de la graduació. Per titulació. 

 

En totes les titulacions hi ha una elevada continuïtat en els ŜǎǘǳŘƛǎΦ 5ŜǎǘŀŎŀ ƭΩŜƭŜǾŀǘ 
percentatge de graduats que realitzen estudis de postgrau o màster, que és del 81.8% per a 
[ƻƎƻǇŝŘƛŀΣ тоΦо҈ ǇŜǊ ŀ DŜǎǘƛƽ ŘΩ9ƳǇǊŜǎŜǎΣ соΦу҈ LƴŦŜǊƳŜǊƛŀΣ руΦо҈ tƻŘƻƭƻƎƛŀΣ ƛ рн҈ ŀ 
Fisioteràpia.  

No obstant això, no hi ha cap graduat que hagi seguit amb estudis de doctorat. 
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4.4. Mobilitat  

Gràfic 17 Graduats amb experiència de mobilitat (tant nacional com internacional). Per 
titulació. 

 

En termes generals hi ha poca mobilitat entre els graduats, essent la més elevada la 
Ƴƻōƛƭƛǘŀǘ ǇŜǊ Ƴƻǘƛǳǎ ƭŀōƻǊŀƭǎ ŘŜ DŜǎǘƛƽ ŘΩ9ƳǇǊŜǎŜǎ όнсΣт҈ύΦ 
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Gràfic 18 Dels que han tingut mobilitat, quina ha estat internacional. Per titulació. 

 

5Ŝƭ умΦу҈ ŘŜƭǎ ǘƛǘǳƭŀǘǎ ŘΩ9ŘǳŎŀŎƛƽ LƴŦŀƴǘƛƭ ƛ ŘŜƭǎ ссΦт҈ ŘŜƭǎ ƎǊŀŘǳŀǘǎ ŘŜ Podologia que han 
tingut alguna experiència de mobilitat, aquesta ha estat internacional. Per als titulats de 
Logopèdia, la mobilitat ha estat sempre a nivell estatal. 
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Gràfic 19 Disposició a mobilitat internacional. Per titulació. 

 

9ƭ умΦу҈ ŘŜƭǎ ƎǊŀŘǳŀǘǎ ŘΩ9ŘǳŎŀŎƛƽ LƴŦŀƴǘƛƭΣ Ŝƭ тсΦн҈ ŘΩLƴŦŜǊƳŜǊƛŀΣ Ŝƭ ссΦт҈ ŘŜ tƻŘƻƭƻƎƛŀΣ Ŝƭ 
ртΦм҈ ŘŜ DŜǎǘƛƽ ŘΩ9ƳǇǊŜǎŜǎΣ Ŝƭ сл҈ ŘŜ CƛǎƛƻǘŜǊŁǇƛŀ ƛ Ŝƭ ооΦо҈ ŘŜ [ƻƎƻǇŝŘƛŀΣ ŀƴƛǊƛŜƴ ŀ 
ƭΩŜǎǘǊŀƴƎŜǊ ǇŜǊ Ƴƻǘƛǳǎ ƭŀōƻǊŀƭǎΦ 
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4.5. Valoració de la satisfacció amb la feina 

Gràfic 20 Satisfacció amb la feina actual (agregat) 

 

En general, hi ha una valoració positiva de la feina, tot i que les preguntes relacionades amb 
les condicions laborals són les que obtenen una puntuació més baixa. 
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4.6. Valoració de la formació rebuda 

Gràfic 21 Valoració de la formació rebuda (agregat) 

 

La formació rebuda obté una valoració molt positiva tant per la seva utilitat per la feina com 
pel nivell ofert per la Universitat.  

Destaca la millor valoració de la formació pràctica davant de la formació teòrica. 
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Gràfic 22 Percentatge de graduats que triarien la mateixa carrera  

 

Gràfic 23 Percentatge de graduats que triarien la mateixa Universitat  

 

Tal i com mostren els gràfics 22 i 23, el 82% dels graduats tornarien a triar la mateixa carrera, 
mentre que un 91% triarien la mateixa Universitat per a cursar els estudis.  
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4.7. /ŀǊŀŎǘŜǊƝǎǘƛǉǳŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭǎ Ŝƴ Ŏŀǎ ŘΩŀǘǳǊ 

Gràfic 24 Percentatge dels que estan a l'atur i buscant feina actualment. Per sexe. 

 

5Ŝ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ǉǳŜ Ŝǎ ǘǊƻōŜƴ Ŝƴ ǎƛǘǳŀŎƛƽ ŘΩŀǘǳǊ όǊŜǎǇƻǎǘŜǎ ά!Ǌŀ ƴƻέ ŘŜƭ DǊŁŦƛŎ сύΣ ǳƴ 85,7% 
de les dones i un 60% dels homes estan buscant feina. 
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Gràfic 25 Quant temps fa que busquen feina. Per sexe. 

 

Dels que estan buscant feina, el 50% de les dones i el 43,3% dels homes, fa més de dos anys 
que busquen feina. 
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5. 9±h[¦/Lj 59[{ 5!ww9w{ !b¸{ 

Taula 3 Evolució de les principals variables de l'estudi (agregat) 

VARIABLE 2000-2005 2005-2007 2007-2009 2009-2011 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 

Persones que treballen 96.0 96.8 88.3 84.4 92.1 95.1 97.0 94.5 

Contracte temps indefinit 47.3 60.0 46.0 40.5 15.2 29.3 37.6 43.84 

Contracte temps parcial 24.9 21.1 18.0 18.1 16.8 42.6 39.0 40.64 

Autònoms 23.8 21.9 23.3 23.2 20.4 25.3 21.3 15.53 

Problemes per a trobar feina 45.1 37.0 61.0 66.0 68.5 . .   .  *  

Feina i estudis relacionats 77.6 88.7 87.0 83.6 80.1 84.6 97 88 

Feina i estudis no relacionats 11.6 6.1 7.3 8.0 9.4 15.4 3.13 12 

wŜǘǊƛōǳŎƛƽ ƛƴŦŜǊƛƻǊ млллϵ 38.4 19.6 32.8 44.1 37.2 33.4 17.1 21.9**  

wŜǘǊƛōǳŎƛƽ ƛƴŦŜǊƛƻǊ мрллϵ 81.1 66.6 70.9 78.6 66.5 59.9 60 57.8***  

 

 

El percentatge de persones graduades que treballen té un lleuger descens respecte el valor del curs 2014-2015, essent encara unes dades 
excel·lents.. 

Així mateix, els contractes a temps indefinit incrementen i es situen en la principal opció, per sobre els contractes parcials (que també pugen) i dels 
autònoms (que assoleixen el valor més baix de la sèrie). 

*      = no tenim variable en 2013-2014 ni 2014-2015 ni 2015-2016 
**    = franja <700ϵ + franja 701-1000ϵ 
***  = franja <700ϵ + franja 701-1000ϵ + franja 1001-1300ϵ + 1300ς1600ϵ  
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Gràfic 26 Evolució del nombre de persones que treballen (agregat) 

 

Gràfic 27 Evolució del nombre de contractes a temps indefinit (agregat) 

 

Amb un 94% de persones que treballen el curs 2015-2016, hi ha un lleuger descens respecte 
les dades del curs 2014-2015. 

 

No obstant això, de les persones que treballen, el percentatge que ho fa amb un contracte 
indefinit segueix amb la tendència positiva.  
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Gràfic 28 Evolució del nombre dΩautònoms (agregat totes titulacions) 

 

El percentatge d'autònoms segueix decreixent després del pic dels graduats el 2013-2014, i 
es situa en el valor méǎ ōŀƛȄ ŘŜ ǘƻǘŀ ƭŀ ǎŝǊƛŜΦ !ǉǳŜǎǘ ŦŜǘ Ŝǎ Ǉƻǘ ŘŜǳǊŜ ŀ ƭΩƛƴŎǊŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŜǎ 
contractacions 

Gràfic 29 Evolució del percentatge de persones que treballen per titulació 

 

Per els graduats del curs 2015-нлмсΣ ŘŜǎǘŀŎŀ ƭΩƛƴŎǊŜƳŜƴǘ ŘŜƭǎ ǘƛǘǳƭŀǘǎ Ŝƴ 9ƳǇǊŜǎŀΣ ǉǳŜ ƘŀǾƛŜƴ 
patit un descens el curs anterior. Educació Infantil i Logopèdia incrementen per segon any 
consecutiu, mentre que Fisioteràpia i Infermeria mostren un descens. Podologia es manté en 
el 100% .  






































































































































































