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Presentacions

Pol universitari de referéncia

Una peca clau per al futur és la formacié dels joves,
des de primaria fins als estudis superiors. Es en aquest
darrer esglad que, al llarg dels anys, el paper de la FUB
ha esdevingut imprescindible per ampliar i consolidar
l'oferta d'estudis superiors en l'ambit de la Catalunya
Central.

Les dades d'aguesta memoria corroboren la fortalesa
d‘aquesta institucio com a centre universitari, amb
un model propi i diferencial que es concreta en una
docencia de gran qualitat.

El creixement de les instal-lacions fins als cinc edificis
actuals és una fita que exemplifica la trajectoria exitosa
de la FUB. Com ho és l'evolucio a l'alga del nombre
dalumnes (vegeu pagina seglent), que es manté

en el curs que hem comencat.

En el capitol d'assoliments vull destacar tambeé la
creacio de la Facultat de Medicina conjuntament

amb la FUBalmes; 'ampliacio de l'oferta de titulacions
oficials; 'ampliacio de l'area d'influencia a América
Llatina; la creacio del Centre d'Innovacié en Simulacid;
la implicacié en I'Institut de Recerca i Innovacié

en Salut de la Catalunya Central; o bé l'aposta per
dedicar un edifici a l'educacio, projecte innovador
gue combina la formacid, la llar d'infants Upetita, el
Lab 0-6 i el centre de documentacio Josep Maria Aloy,
que acull la millor biblioteca infantil i juvenil del pafs.

En aquest procés de millora continua, cal destacar i
agrair la feina que ha exercit durant 23 anys el director
general Valenti Martinez. El seu lideratge ha estat un
factor clau perque la institucio s’hagi consolidat com
un pol universitari de referéncia i un dels grans actius
de la ciutat. Estic segur que el nou director general,
Toni Llobet, comandara la FUB amb el mateix encert,
aportant el seu bagatge i expertesa per continuar
impulsant i fent créixer la institucio, al servei

del territori.

Gracies per la bona feinal

Marc Aloy i Guardia
Alcalde de Manresa i president
del Patronat de la FUB
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Coneixement i vocacio de servei

Amb la memoria anual us presentem unes xifres que son
la punta de l'iceberg d'una activitat ingent, el fil conductor
de la qual és la vocacio de servei a les persones, al teixit
social i economic, al territori i al pais sencer. Sén xifres
que ens parlen de milers destudiants deducacié superior
entre graus universitaris, masters, formacio professional
i formacio continuada. Son, tambeé, milers de serveis
assistencials a la Clinica Universitaria i milers d'infants
que participen de les activitats educatives del Lab O-6.
Tot plegat a partir de la dedicacio professional de
centenars de professionals que converteixen la Fundacio
Universitaria del Bages (FUB) en un centre universitari
on conviuen una docéncia innovadora i de qualitat amb
iniciatives de recerca especialitzada i de transformacio
positiva en els ambits de la Salut, 'Empresa i 'Educacio.

La de la FUB és una vocacio construida al voltant del
coneixement: coneixement que traspassa aules i aporta
noves eines per a leducacio, com el Lab o el Congrés
d’Educacié Cientifica a les Primeres Edats; coneixement
que es tradueix en serveis a disposicié de la comunitat,
com la Clinica Universitaria o la Upetita; coneixement
que millora la qualitat de vida de les persones, com

el DeskCohort, el Centre d'Estudis Socials, 'USénior o
I'UniversiMés; coneixement que es tradueix en respostes
per millorar la competitivitat de les empreses, com el
nou grau en Gestiod de la Societat Digital o la Catedra de
Lideratge en Valors; coneixement que es posa al servei
de la millora dels professionals de la salut, com el Centre
d'Innovacioé en Simulacié - CISARC o la Catedra de
Simulacié i Seguretat del Pacient o de leducacié, com el
CIFE; coneixement que traspassa fronteres i esdeve eina
de cooperacio a través de diferents programes formatius
i d'assessorament amb paisos de 'América Llatina.

Lelaboracié de la memoria anual és un exercici de retiment
de comptes sobre el passat recent que també permet
fer una lectura reflexiva sobre el present i el futur.
Convido, doncs, a mirar més enlla de les xifres per
descobrir-hi 'anima de la FUB, una institucio compromesa
amb les persones i amb el teixit social i economic del
territori i del conjunt del pais, que entoma activament
reptes i oportunitats tant locals com globals i que, amb
la seva trajectoria, s'ha guanyat el dret a ser reconeguda
com un actor essencial del sistema universitari catala.

Antoni Llobet Mercadé
Director General
Fundacié Universitaria del Bages

Estudiants

Nombre total d’estudiants

en estudis oficials

2.235

Estudiants Estudiants Estudiants Escola Estudiants de
de Grau de CFGS de Postgrau Masters universitaris
estudiants estudiants estudiants estudiants
Dones: 1.369 (67,30%) Dones: 107 (70,86%) ESCOLA DE
Homes: 667 (32,70%) Homes: 44 (2914%) POSTGRAU: 2.474
Estudiants de

CIFE: 1.028

USENIOR: 462

UNIVERSIMES: 34

GRAUS

- Ciencies de la Salut: 1.833
- Ciencies Socials: 203

CFGS

- Ciencies de la Salut: 37
- Ciencies Socials: 114

I’Escola d’'ldiomes

/60

estudiants
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Fix Salut

Graus
universitaris

Masters universitaris

Masters de formacio
permanent

Postgraus
i titols d'expert

Cursos de curta ’I /I
duradaiin-company
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Estudiants del
Grau en Infermeria

03]

estudiants

Dones: 474 (81,58%)
Homes: 107 (18,42%)

D

Estudiants del
Grau en Podologia

160

estudiants

Dones: 109 (65,66%)
Homes: 57 (34,34%)

Estudiants del CFGS
de Protesis Dentals

3/

estudiants

Dones: 32 (86,49%)
Homes: 5 (13,51%)

P

Estudiants del
Grau en Fisioterapia

/06

estudiants

Dones: 352 (45,95%)
Homes: 414 (54,05%)

Estudiants del
Grau en Logopeédia

320

estudiants

Dones: 303 (94,68%)
Homes: 17 (5,32%)

/

Estudiants Escola
de Postgrau

2104

estudiants

Cursos de curta
durada: 1.921
Masters de formacio
permanent: 152
Postgraus: 31

L'activitat de recerca i de divulgacio
a l'entorn de joves i salut de DESKcohort
rep diferents reconeixements.

L'expertesa en salut d’'UManresa
s'internacionalitza amb formacions
especialitzades a Guatemala, un congrés
sobre infermeria genetica i una destacada
presencia al congrés de la SESSEP.

El Centre d'Innovacio en Simulacio aposta
per fomentar el treball en equip de diferents
professionals de la salut, com ara metges i
infermers o higienistes i protetics dentals.

Clinica Universitaria

Servei de
Logopeédia

3.819

Serveide 2 6 9 3
Fisioterapia .

Servei de

Podologia .

Servei d’Atencio
Psicologica

Valoracions

psicopedagogiques

Exploracions
PDP

/70
23

1109

e 20.3069

CISARC Health

Hores

smaacis | 169

Hores simulacié
CFGS

Hores simulacié

Medicina
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EiIX Empresa

Graus
universitaris

Masters de formacio
permanent

Postgraus
i titols d’expert

Cursos de curta
duradaiin-company

Programa

Premium

Seleccionat com a exemple
de bona practica per part
de I'Agéncia de Qualitat
Universitaria (AQU).
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Estudiants del grau
en ADE

118

estudiants

Dones: 50 (42,37%)
Homes: 68 (5763%)

Estudiants del CFGS
de Comerg Internacional

13

estudiants

Dones: 3 (23%)
Homes: 10 (77%)

Empresa

L'empresa
i la universitat
com un tot

Estudiants del CFGS

d’Administracio i Finances

40

estudiants

Dones: 18 (45%)
Homes: 22 (55%)

Participants Catedra
de Lideratge en Valors

Una nova Catedra de la UVic-UCC, liderada per
UManresa i dirigida per Manel Estiarte i Josep
Guardiola, pren forma amb l'objectiu de fer
divulgacio i recerca sobre lideratge amb valors.

200

participants

Participants
Tribuna Jove

238

participants

UManresa estreny la relacio amb el teixit
empresarial del territori oferint formacio
especialitzada i formant futurs professionals
preparats per atendre les necessitats

de les empreses.

innovadores

&

. Intercanvis
Metodologies internacionals

La Facultat de Ciencies Socials innova dissenyant
uN NOU grau universitari per preparar persones
que sapiguen gestionar, liderar i dirigir
processos de transformacio digital.

Universitat-Empresa

Convenis amb
empreses

Empreses Prémium

Estades practiques
aempreses

Alumnat
in-company

Formacions
in-company

CISARC Business

Hores de
simulacio
Graus

Hores de simulacio
(o] Je
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Fix Educacio

Graus
universitaris

Programes i
activitats CIFE

Cursos programa
UniversiMés

Cursos programa
USénior

Educacio cientifica

Centres participants
als Premis ciénciai
tecnologiai els infants

Docents amb
formacio Lab

o4

Programes d'extensioé universitaria

2
13

2

1/8

Assistents a la Fira /I
d’Experimentacio
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Estudiants del grau
de Mestre d’Educacio
Infantil

80

estudiants

Dones: 81(95,29%)
Homes: 4 (4,71%)

[

Participants CIFE

1.028

participants

Estudiants
USénior

462

estudiants

Estudiants del
CFGS d’Educacio
Infantil

09

estudiants

Dones: 54 (91,53%)
Homes: 5 (8,47%)

4

Infants Upetita

34

infants

Estudiants
UniversiMés

34

estudiants

UManresa continua sumant suports per
promoure leducacio cientifica a les primeres
edats i per fer-la més inclusiva amb noves

aliances amb ICL Iberia, CETIM i el projecte CA4S.

El Congrés Internacional d’Educacio Cientifica
ales Primeres Edats i els darrers dialegs de
I'Agora Educacio 2022 fomenten la reflexio

a l'entorn de l'educacio.

El nou Centre de Documentacio en
Literatura Infantil i Juvenil Josep Maria Aloy
inicia l'activitat de promocio i divulgacio

i rep la visita de Josep Vallverdu. Aquest curs,
I'Espai ha acollit nou actes.

Participants Lab

Lab sobre
rodes

TecnolLab

partcipants | 3.3 20

CISARC Education

Hores de simulacio
Graus universitaris

Hores de simulacio
CFGS
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PDIT PAS

Facultat de Ciéncies de la Salut
-Homes: 104 (39,39%)

- Dones: 160 (60,61%)

- Total: 264

Facultat de Ciéncies Socials
-Homes: 36 (49,32%)

-Dones: 37 (50,68%)

- Total: 73

Escola de Postgrau
-Homes: 189 (45,77%)
-Dones: 224 (54,23%)
- Total: 413

Campus Professional
-Homes: 18 (40,91%)
-Dones: 26 (59,09%)

- Total: 44

Escola d’ldiomes
-Homes: 3 (13,64%)
-Dones: 19 (86,36%)
- Total: 22

Professionals de serveis i assistencials
-Homes: 31 (30,10%)

-Dones: 72 (69,90%)

- Total: 103

Beques | ajuts

Import total de les beques rebudes
pels estudiants

1.893.717,75¢

10 Memoria 2022/2023 UManresa

Beques finangcament propi

Beques Import total Beneficiaris
Beques UManresa-FUB 55.800,00 € 57
Beqgues UManresa-Talent Socials 8.68704 € 4
Beques ADE_Prémium-idiomes 1597900 € 28
Beques UManresa-mobilitat 890000 € 17
Beques Practiques extracurriculars-FUB  36.500,00 € 17
Beques UAT 340237 € 1

Beca complement programa GENCAT 17529 € 1

Total 129.443,70 € 125
Beques financament extern

Beques Import total Beneficiaris
Beques UManresa-CaixaBank 10.000,00 € 10
Beques ADE_Prémium-practiques 156.682,00 € 42
Beques UniversiMés-BBVA-FACC 18.000,00 € 37
Beca Modolell-Calderd UVic-UCC 400000 € 1
Total 188.682,00 € 90
Beques Publiques

Beques Import total Beneficiaris
Beques per a estudiants de grau MEC =~ 92492213 € 315
Beques Conveni Programa GENCAT 170.450,00 € 176
Beques per a estudiants de CFGS 4802449 € 33
Beques estudiants de grau-Govern Basc  22.82217 €

Beques Erasmus Estudi 10.193,00 € 6
Beques Erasmus Practiques 3755100 € 4
Total 1213.96279€ 578
Altres

Ajuts Import total Beneficiaris
Ajuts FUNDAE per a estudiants de grau,

master | CFGS 1475874 € 5
Ajuts FUNDAE per a estudiants

de formacio continua 4488950 € 191
Ajuts als doctorands 91540,80 € 8
Bonificacions i ajuts per a matricules

estudis oficials (Grau, MU i CFGS) 21044022 € 605
Total 36162926 € 809

Responsabilitat social universitaria

712.923,19¢

en donacions a associacions i fundacions en concepte
de responsabilitat social universitaria, als quals cal sumar
altres accions de suport en forma de col-laboracions

en especie.

Universitat, salut, educacio i empresa

- Donatiu a la Congregation Immaculee Senegal
- Donatiu a Metges sense Fronteres

- Donatiu Fundacio Althaia

- Col-laboracié amb la Llar d’'Infants Espurna

- Col-laboracio amb I'Associacié contra el Cancer

- Collaboracio amb el Centre de Recursos Pedagogics

del Bages
- Col-laboracié amb Gest!

- Serveis assistencials solidaris a la Clinica Universitaria

- Beques FUB-UManresa al Premi Iniciatives
de Desenvolupament Empresarial
- Suport a l'alumnat UManresa

Universitati ciutat

- Col-laboracio amb la Fira Mediterrania

- Collaboracio amb la Transéquia

- Col-laboracio amb la Innocentada de Manresa

- Col-laboracié amb Omnium Cultural

- Collaboracio amb la Colla Castellera Els Penjats
del Campus

- Col-laboracio amb la FEDAC

- Collaboracio amb la Francophonie

- Premi Séquia

Universitat i coneixement

- Fundacio IRIS-CC
- Accions integradores del grau en Mestre
d'Educacié Infantil

Universitat i oportunitats socials

- Donatiu a Caritas

- Donatiu a Creu Roja Manresa
- Lab O_6 solidari

- TEA Football Cup

- Torneig Solidari del Bages

Universitat i Esport

(acords de col-laboracio en el foment
de la practica esportiva):

- Club de Basquet Artés

- Club Natacio Manresa

- Club Volei Manresa

- Club Manresa Basquet Femeni
- Club Atletic Manresa

- Centre d’Esports Manresa

- Club Manresa Futbol Sala

- WheelChair Rugby

- Club de Basquet La Salle Manresa
- Basquet Manresa

- Club Basquet Castellet

- Futbol Club Pirinaica

Memoria 2022/2023 UManresa 11



Recerca

Grups de recerca

Grups propis/Iris-CC/Interinstitucionals
Grup de Recerca en Innovacié Transformativa
i Simulacio: 20 investigadors

Research Group in Epidemiology and Public Health
in the Digital Health Context: 10 investigadors

Linies propies en grups coordinats pel Campus Vic
Grup de Recerca en Construccié del Coneixement:
6 investigadors

Sport, Exercise and Human Movement:
14 investigadors

Participacio de PDI en altres grups de recerca
Tissue Repair and Regeneration: 6 investigadors

Linguistica aplicada, didactica i literatura:
1 investigador

Produccio cientifica

Publicacions indexades WoS
- Total 2020: 24
- Total 2021: 24
- Total 2022: 45

Projectes de recerca presentats
- Convocatoria interna: 11
- Convocatories competitives: 4 (resolucio favorable: 2)

Projectes de recerca en execucio
- Convocatoria interna: 21
- Convocatories competitives: 3

Activitats de Recerca i Innovacio

- Constitucio i lideratge de la Unitat d'Innovacio
de I'RIS-CC.
- Renovacio del Pla Estratégic de Recerca i Innovacio.
- Participacio en xarxes: Xarxa Emprén, Integer
Col-laboratori de Catalunya, XarSmart.
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Catedra de Simulacio i Seguretat del Pacient

Activitats de formacid

- Formacio de 5 fellows del programa Fellowship

de Simulacio i Seguretat del Pacient.

- Direccio de 2 tesis doctorals, una delles de doctorat

industrial.

- Coorganitzacié de 3 webinars sobre simulacio i

seguretat del pacient.

- Coordinacié de 3 assignatures del Master Universitari

en Metodologia de la Simulacio.

- Entrenament per simulacié en el Master d’Infermeria

dAnestesia.

Activitats de recerca, transferéncia
i desenvolupament

- Disseny i aplicacié de simulacié online, que inclou

entrenament d‘actors i professorat.

- Direccio i docencia del Curso Formativo sobre

Evaluacion Clinica Objetiva Estructurada (ECOES)
per a professorat de la Universidad de la Rioja.

- Direccidé i docéncia del Curs d’Adquisicié de

competéncies basiques per treballar amb simulacio
al Grau en Medicina (3a edicio) per a professorat
de Medicina de la UVic-UCC.

- Direccidé i docéncia al Curso de Competencias Basicas

en Seguridad del Paciente per a la SESSEP.

- Disseny i realitzacio de proves ACOES online per

a tercer i quart curs del Grau en Medicina amb
la participacio de 121 alumnes.

- Direccio de 5 TFM del Master Universitari en

Metodologia de la Simulacio.

- Publicacio de dos capitols de llibres, 2 articles

en revistes internacionals i una de nacional.

- Participacio com a ponent en tres congressos

nacionals i dos internacionals relacionats amb
l'educacio en Ciencies de la Salut.

- Cofundacio de lempresa VirMedex Virtual

Experiences de videojocs seriosos educatius.

Relacions

- Establiment de convenis de col-laboracio en recerca,

formacié i assessorament pedagogic amb 4
universitats (2 espanyoles, 1 colombiana i 1 xilena).

- Col-laboracio amb les Catedres d'Educacio Medica,

Salut Mental i Bioética de la UVic-UCC.

Campus internacional

Estudiants de mobilitat internacional

-Nombre d'alumnes participants IN: 14
-Nombre d'alumnes participants OUT: 426

Estudiants internacionals
de recruitment

- Titols oficials: 570

Estudiants de mobilitat estatal

- Estudiants en intercanvis SICUE IN: 2
- Estudiants en intercanvis SICUE OUT: 4

Mobilitat de PDI i PAS

- Estades IN: 20
- Estades OUT: 11

Convenis

- Convenis amb centres internacionals: 33
- Convenis amb centres estatals: 19

Convenis de mobilitat internacional

- Hochschule fur Wirtschaft und Umwelt
Nurtingen-Geislingen

- Ostfalia University of Applied Sciences,
campus Wolfburg

- Technishche Hochschule Deggendortf

- Artevelde University College Ghent

- Erasmushogeschool Brussel

- Gent University

- Haute Ecole Libre de Bruxelles - llya Prigogine

-UC Leuven-Limburg

- University College Absalon

- University College Copenhagen

- Lahti University of Applied Sciences

- Satakunta University of Applied Sciences

- Tampere University of Applied Sciences
- Vaasan Ammattikorkeakoulu
- Reims Champagne-Ardenne

- Universita degli Studi del Piemonte Orientale
- Universita degli Studi di Bologna - Alma Mater

Studiorum
- Universita di Siena
- Ekonomikas un KultUras augstskola
- Escola Superior de Saude do Alcoitao

- Escola Superior de Saude do Alcoitao

- ISAVE Instituto Superior de Saude do Alto Ave
- Universidade de Lisboa

- Universidad de Valparaiso

- Universitat d’Andorra

- Universidad del Salvador

- Universidade Evangélica de Goias

- Universidad El Bosque

- University of North Carolina at Chapel Hill

- Universidad Popular Autonoma del Estado

de Puebla

- Leicester

- University of New South Wales

- Universidad Central

- Universidad de San Sebastian

- Universidad de Cadiz

- Universidad de Granada

- Universidad de Jaén

- Universidad de la Rioja

- Universidad de Zaragoza (campus Huesca)

- Universidad de Zaragoza (campus Zaragoza)
- Universidad Publica de Navarra

- Universidad Miguel Hernandez

- Universidad de Extremadura

- Universidade da Corufia

- Universidad de Santiago de Compostela

- Universitat de les llles Balears

- Universidad Auténoma de Madrid - La Salle

- Universidad de Deusto

- Universidad del Pais Vasc (campus Gipuzkoa)
- Universidad del Pais Vasc (campus Leoia-Biskaia)
- Universidad del Pais Vasc (campus Vitoria-Gasteiz)
-Mondragon Univertsitatea

- Universidad de Murcia
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Activitat institucional

05/09/2022

La Upetita, I'escola bressol de la
Universitat, rep els primers infants
i es dota de I'Explora 0-3, un espai
per promoure l'acostament a la cién-
cia des de les primeres edats.

08/11/2022

UManresa omple les places de 4
de les titulacions oficials i supera
per primera vegada els 2.000 estu-
diants de grau.

14/11/2022

16 estudiants amb diversitat intel-lec-
tual de la Institucion Universitaria
Salazar y Herrera de Colombia visi-
ten UManresa en el marc del pri-
mer intercanvi internacional del
programa d’'UniversiMés.

14/12/2022

La FUBages incorpora els nous pa-
trons designats per Ampans, Avinent
i Sant Andreu Salut per eixamplar
la representativitat territorial i sec-
torial de la Universitat i incorporar
agents que puguin fer aportacions
des de perspectives plurals.

19/01/2023

La promocio 2018-2019 registra un
index d'insercio superior al 93%.
En el cas d'Infermeria, Podologia,
Logopedia i ADE, senfila fins al 100%.

03/02/2023

La geografa i historiadora Conxita
Parcerisas Estruch i el Servei d'On-
cologia de I'Hospital de Sant Joan
de Déu de Manresa son els guanya-
dors de la setena edicio del Premi
Séquia, un guardd que convoquen
la Fundacié Aigles de Manresa -
Junta de la Séquia i UManresa.
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10/03/2023

La Universidad El Bosque de Co-
l[Ombia signa un conveni amb
UManresa i s'incorpora a la llista
d'institucions universitaries llatinoa-
mericanes que mantenen relacions
estables amb la Universitat.

23/03/2023

Més de 250 persones, entre co-
munitat universitaria de Manresa i
estudiants de cicles formatius de
grau superior de la comarca
(CFGS), participen a la primera
Diada esportiva universitaria.

19/04/2023

200 persones de diversos instituts
de la Catalunya Central participen
en la segona edicio de Tribuna Jove.
L'equip guanyador de la competi-
ci6 de simulacié de negocis és de
I'Institut Abat Oliba de Ripoll.

20/04/2023

UManresa fa noves passes per la
sostenibilitat i eficiencia energéti-
ca. Tota l'energia contractada per
la Fundacio Universitaria del Bages
prové de fonts sostenibles.

21/04/2023

L'Ajuntament de Gironella i UMan-
resa — FUB signen un conveni per
impulsar de forma conjunta el
desenvolupament de programes
de formacié superior i universitaria
al Bergueda.

02/05/2023

Valenti Martinez Espinosa comuni-
ca al Patronat que deixa la direc-
cio general de la FUB per dedi-
car-se a la docéncia i a projectes
internacionals. EIl mes de juny

sanuncia que Antoni Llobet Mercadé
assumira el nou carrec.

24/05/2023

UManresa lliura la vint-i-dosena
edicié dels Premis UManresa a Tre-
balls de Recerca de Batxillerat a
estudiants de Rubi, Vilafranca del
Penedes i Esparreguera.

02/06/2023

Sis alumnes del programa USenior
guanyen la lliga de debat de la
Xarxa Vives d'Universitats.

22/06/2023

La FUB-UManresa amplia el seu
campus amb la compra d'un im-
moble de 3.000 m?.

03/07/2023

Valenti Martinez, director general
de la Fundacio Universitaria del
Bages - Campus Manresa de la
UVic-UCC, i Oscar Dalmau, direc-
tor d’'Innovacio i Desenvolupa-
ment de la Unid Consorci Forma-
ci6 (UCF) parlen sobre “Lideratge i
Competencies Directives en la In-
novacio i la Transformacié del Sec-
tor Salut” al Congrés Nacional
d'Hospitals Privats de Mexic.

21/07/2023

UManresa posa en marxa el Cen-
tre d'Estudis Socials (CES), que
treballara per identificar i donar
resposta a problematiques que
poden incidir en la qualitat de vida
de les persones del Bages. Iniciara
I'activitat estudiant els reptes de la
retencio del talent al territori.

Organs de govern

PATRONAT

Marc Aloy Guardia
Alcalde de Manresa,
president

Josep Gili Prat
Regidor d'Universitats

Anna Erra Sola
Alcaldessa de Vic,
vicepresidenta segona

Pere Pala Schonwilder
Director de 'EPSEM

Eloi Hernandez Mosella
President del Consell Comarcal
del Bages

Cristina Cruz Mas
Representant del grup municipal
d’ERC

Valenti Junyent Torras
Representant del grup municipal
de JxM

Mercé Cardona Junyent
Representant del grup municipal
del PSC

Jordi Trapé Ubeda
Representant del grup municipal
de Fem Manresa

Andrés Rojo Hernandez
Representant del grup municipal
de C’s

Silvia Gratacos Gonzalez
Representant de la Cambra de
Comerg i Industria de Manresa

Albert Llargués Lleonart
Representant sindical.
Centrals majoritaries

Maria Mercé Gomez Ceba
Representant sindical.
Centrals majoritaries

Josep Arimany Manso
Designat pel Patronat a proposta
de la Fundacié Universitaria
Balmes

Oriol Guixa Arderiu
Designat pel Patronat a proposta
de la Fundacio Universitaria Balmes

Jordi Valls Riera
Escollit pel Patronat a proposta
del president

Montserrat Jodar Torrecillas
Escollida pel Patronat a proposta
del president

Ernest Valls Ramon
Escollit pel Patronat a proposta
del president

Josep Maria Sala Rovira
Escollit pel Patronat a proposta
del president

Manel Jovells Cases
Designat per Althaia, Xarxa
Assistencial Universitaria de
Manresa FP

Manuel Valls Martorell
Designat per Sant Andreu
Salut FP

Toni Espinalt Freixas
Designat per la Fundacio
Ampans

Albert Giralt Cadevall
En representacio d’Avinent

Science and Technology SL

David Sanclimens Solervicens
Secretari (no patro)

Valenti Martinez Espinosa
Director general
COMITE EXECUTIU

Josep Gili Prat
President

Josep Arimany Manso
Vocal

Manel Sabés Xamani
Vocal

Imma Ubiergo Perramon
Vocal

Jordi Valls Riera
Vocal

Montserrat Jodar Torrecillas
Vocal

David Sanclimens Solervicens
Secretari
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