Treballa WQ\

amb nosaltres

Convocatoria oberta

Técnic/a de projectes de recerca
i innovacio

L'Area d’Innovacio, Recerca i Transferéncia (DIRT) té com a missioé impulsar
i fer créixer la investigacio i la innovacié a UManresa, amb una gestio professionalitzada i estratégica.

Treballem per captar finangcament competitiu i diversificat, assegurar una execucio eficient dels
projectes i donar suport als grups de recerca, afavorint la continuitat del talent investigador. També
prioritzem la gestio rigorosa de dades i indicadors, i reforcem |I'acompanyament metodologic i
formatiu en recerca.

La persona que s’incorpori contribuira activament a aquest model, alineat amb els objectius
estratégics institucionals i amb la voluntat de consolidar una estructura de recerca solida, util i amb
impacte.

Responsabilitats

1| Captacié i sol-licitud de projectes
Contribuir a aconseguir projectes en l'ambit nacional i internacional en convocatories
competitives i no competitives, mantenint i incrementant la cartera de projectes activa.

2 | Seguiment i gesti6 de projectes

Assegurar |'execucio adequada dels projectes aconseguits, donant suport a les necessitats dels
investigadors. Executar la totalitat dels fons captats, assegurant el compliment de

les exigéncies de les entitats financadores

i les propies internes.

3| Suport als grups de recerca

Acompanyar i impulsar el creixement dels grups en el desenvolupament de la seva recerca.
Planificar i assegurar la continuitat dels investigadors, dels projectes actius i seguiment dels
resultats esperats.

4 | Gestio de dades i indicadors de recerca

iinnovacio

Recollir dades d’avaluacié dels indicadors d’impacte a la institucié i al territori.

Identificar necessitats d’establir plans de treball amb altres departaments implicats

en la captacio i gestido de fons. Elaboracié de formularis i enquestes. Seguiment i explotacié de
dades.
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Requisits

Cerguem una persona amb iniciativa,
responsable i amb bona capacitat de
resolucio, que sapiga comunicar-se i
relacionar-se de manera fluida amb diferents
interlocutors.

Valorem especialment la capacitat
d’adaptar-se amb agilitat a entorns dinamics
i exigents, mantenint sempre una actitud
flexible pero rigorosa. Necessitem algu
autonom, amb bona organitzacié del temps i
del treball, i amb una clara orientacio6 a
l'usuari.
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« Titol universitari de Grau o Llicenciatura.

« Experiéncia minima de tres anys en gestio
de sol-licituds de projectes en convocatories
competitives nacionals i internacionals i en la
gestid econdmica d’aquests.

« Coneixement de les normatives i
regulacions que apliquen en el marc de la
recerca i la innovacio.

» Capacitat per gestionar una cartera de
projectes actius de diferents convocatories,
terminis i modalitats de justificacio.

« Comprensio i familiaritat amb els diferents
aspectes relacionats amb la gestid de la
recerca que permetin un assessorament
integral als investigadors.

« Domini de I'anglés, catala i castella escrits
i parlats.
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Es valorara

« Estar en possessio del titol de doctor/a
o estar-lo cursant.

« Formacio especifica en planificacio i gestio
de projectes de recerca i innovacio.

» Coneixements/formacié en gestioé de
la innovacio i transferéncia.

« Coneixement de softwares o aplicatius de
gestidé de la recerca i la innovacié (Redcap,
softwares d'analisi estadisitic, etc).

Procés de seleccio

El procés de seleccid té com a objectiu
avaluar les habilitats, competéncies i
caracteristiques de les candidatures,
per seleccionar i incorporar el perfil
que més s’ajusti a les necessitats del
lloc de treball.

Aquest procés es regeix pels principis
d’igualtat, capacitat i merit en totes les
incorporacions, respectant les
normatives de qualitat i proteccid de
dades que estableix la llei.
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T'oferim
» Contracte indefinit i jornada completa.

« Paquet de beneficis socials i formacio
continua.

« Possibilitat de fer teletreball.

«» Contribuir positivament en projectes
d’'impacte transformadors.

« Incorporacio en un equip amb valors
d’inclusio, innovacid, dinamisme,
emprenedoria i orientat a I'excel-léncia.

+ Conveni de referéncia: XIV Conveni
col-lectiu d’ambit estatal pels centres
d’educacid universitaria i investigacio.

« Lloc de treball: Manresa

Candidatures i documentacio

Uneix-te a UManresa i sigues part activa
del canvi en la recerca i la innovacio del
territori. Ens encantaria conéixer el teu
perfil, inscriu-te a I'oferta a través del
formulari que trobaras a:

www.umanresa.cat/ca/fubages/treballa-fub

Documentacio requerida
« Carta de motivacio
« Curriculum vitae
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